          ІНФОРМАЦІЯ
щодо наявності вакантних посад  в апараті і в структурних підрозділах 

обласної державної адміністрації станом на 20 лютого 2012 року
	Назва вакантної посади
	Посадовий оклад 
(грн.)
	З якого часу вакантна посада
	Вимоги до посади

	Апарат облдержадміністрації

	Головний спеціаліст патронатної служби (тимчасова)
	1073,00
	21.07.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; досвід роботи в органах виконавчої влади не менше 3 року та загального стажу роботи не менше 5 років, вміння роботи на персональному комп’ютері на рівні користувача

	Головний спеціаліст організаційного відділу ( дві посади тимчасові)
	1073, 00
	21.07.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; досвід роботи в органах виконавчої влади не менше 3 року та загального стажу роботи не менше 5 років, вміння роботи на персональному комп’ютері на рівні користувача

	Головний спеціаліст сектору взаємодії з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування організаційного відділу (три посади)


	1073, 00
	21.07.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; досвід роботи в органах виконавчої влади не менше 3 року та загального стажу роботи не менше 5 років, вміння роботи на персональному комп’ютері на рівні користувача

	Головний спеціаліст сектору з питань запобігання та протидії корупції, взаємодії з правоохоронними органами та оборонної роботи
	1073,00
	29.08.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; досвід роботи в органах виконавчої влади не менше 3 року та загального стажу роботи не менше 5 років, вміння роботи на персональному комп’ютері на рівні користувача


	Головний спеціаліст відділу кадрової роботи 
	1073,00
	25.07.2011

	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; досвід роботи в органах виконавчої влади на посаді не менше 3 роки або в інших сферах економіки на керівних посадах не менше 5 років; вміння роботи на персональному комп’ютері на рівні користувача


	Головний спеціаліст загального відділу 
	1073,00
	01.02.2012
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; досвід роботи в органах виконавчої влади не менше 3 року та загального стажу роботи не менше 5 років, вміння роботи на персональному комп’ютері на рівні користувача

	Головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації

	Головний спеціаліст відділу економічного аналізу та прогнозування розвитку агропромислового комплексу. Соціально-трудових відносин та врегулювання відносин власності (дві посади, тимчасові)
	1073,00
	11.09.2009,

21.06.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування  за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років, або загальний стаж роботи у державній службі за фахом не менше 5 років

	Начальник відділу організаційно-кадрового, правового та ревізійного забезпечення, аграрної освіти (тимчасова) 
	1400,00
	09.09.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста. Стаж кадрової роботи на держслужбі або на керівних посадах  не менше 5 років. 

	Головний спеціаліст відділу фінансово-кредитного, бухгалтерського та господарського забезпечення 
	1073,00
	24.02.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; Стаж роботи за фахом у державній службі  на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи за фахом не менше 5 років

	Начальник відділу розвитку сільської місцевості та обслуговування управління харчової та переробної промисловості розвитку сільської місцевості
	1400,00
	15.08.2011
	Повна вища сільськогосподарська  освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі на не менше 3 років або в інших сферах економіки  не менше 5 років

	Головний спеціаліст відділу розвитку сільської місцевості та обслуговування
	1073,00



	22.07.2011
	Повна вища сільськогосподарська  освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі на посаді провідного спеціаліста  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах економіки  не менше 5 років

	Головний спеціаліст відділу інженерно-технічного забезпечення та безпеки праці
	1073,00
	11.08.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування  за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом у держслужбі на посаді провідного спеціаліста  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  не менше 5 років

	Заступник начальника головного управління – начальник управління харчової промисловості, розвитку сільської місцевості
	2455,00
	15.08.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування  за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 5 років

	Начальник відділу економічного аналізу, прогнозування розвитку АПК, соціально-трудових відносин та врегулювання відносин власності управління соціально-економічного розвитку соціально трудових відносин, фінансового, організаційно-кадрового, правого та ревізійного забезпечення 
	1400,00
	26.12.201111
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування  за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 5 років

	Головне управління економіки облдержадміністрації

	Начальник головного управління 
	
	17.01.2012
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах на керівних посадах  не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача



	Головний спеціаліст відділу моніторингу та аналізу соціально-економічного розвитку (дві посади,  тимчасові)

	1073,00
	30.08.2011

10.10.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача



	Головний спеціаліст відділу моніторингу та аналізу соціально-економічного розвитку

( дві посади тимчасові)

	1073,00
	18.07.2011,

10.10.2011 
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача

	Головний спеціаліст відділу реалізації фінансової та кредитної політики (тимчасова)
	1073,00
	05.12.2012
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача

	Головний спеціаліст відділу прогнозування, планування та інвестиційно-інноваційної політики регіонального розвитку
	1073,00
	28.07.2011 
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача


	Головний спеціаліст сектору реалізації державної промислової політики
	1073,00
	20.12.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача


	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації

	Перший заступник начальник 
	2558,00
	29.03.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі на керівних посадах не менше 3 років або в інших сферах економіки на керівних посадах не менше 5 років.

	Головне фінансове управління облдержадміністрації

	Вакансій немає
	-
	-
	-

	Головне управління розвитку інфраструктури облдержадміністрації

	Начальник головного управління 
	
	28.01.2012
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у держслужбі  на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом  в інших сферах на керівних посадах  не менше 5 років; вільне володіння державною мовою; володіння комп’ютером на рівні користувача



	Головний спеціаліст відділу енергетики та енергозбереження (дві посади)
	1073,00
	22.07.2011

11.01.2012
	Повна вища технічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи стаж роботи на держслужбі  не менше 3 років або у відповідних галузях економіки не менше 5 років

	Головний спеціаліст відділу транспорту 
	1073,00
	10.06.2011
	Повна вища технічна або економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи стаж роботи на держслужбі  не менше 3 років або у відповідних галузях економіки не менше 5 років

	Головний спеціаліст відділу зв’язку та розвитку інфраструктури управління розвитку інфраструктури
	1073,00
	22.11.2011
	Повна вища технічна або економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи стаж роботи на держслужбі  не менше 3 років або у відповідних галузях транспорту та зв’язку не менше 5 років

	водій
	1073,00
	16.05.2011
	Наявність посвідчення категорії «В» стаж роботи на посаді водія не менше 5 років

	Головне управління охорони здоров’я облдержадміністрації

	Начальник відділу організаційно – методичної та кадрової роботи
	1375, 00
	20.09.2010
	Повна вища медична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 роки, або стаж роботи на керівних посадах за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років

	Начальник відділу медичної допомоги управління надання медичної допомоги населення
	1375,00
	30.11.2011
	Повна вища медична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 роки, або стаж роботи на керівних посадах за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років

	Головний спеціаліст відділу медичної допомоги
	1073,00
	15.07.2011
	Повна вища медична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі не менше 3 роки, або в галузі охорони здоров’я не менше 4 років



	Головне управління з питань внутрішньої політики, національностей,

 релігій, преси та інформації облдержадміністрації

	Головний спеціаліст відділу у справах національностей та релігій
	1073,00
	19.11.2010
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 3 років; знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача, досвід роботи з релігійними організаціями

	Начальник відділу інформаційно-аналітичного та фінансового забезпечення управління з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю головного управління - головний бухгалтер
	1388,00
	13.02.2012
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 3 років; знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача, досвід роботи з релігійними організаціями

	Головний спеціаліст відділу політичного аналізу, прогнозування та інформаційно-аналітичного забезпечення  управління з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю (тимчасова до 25.06.2012 року)


	1073,00
	25.06.2009
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 3 років; знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача.

	Головний спеціаліст відділу зв’язків з політичними партіями та громадсько-масової роботи управління з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю
	1073,00
	01.03.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 3 років; знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача

	Головний спеціаліст відділу у справах преси та інформації
	1073,00
	13.01.2012
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 3 років; знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача

	Управління з питань туризму

	Головний спеціаліст відділу досліджень та розвитку туристично-рекреаційної галузі (дві посади)
	1073,00
	17.06.2011
08.07.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 3 років знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача.

	Управління у справах сім’ї та  молоді

	Вакансій немає
	-
	-
	-

	Управління з питань фізичної культури і спорту

	Вакансій немає
	-
	-
	-

	Управління містобудування та архітектури облдержадміністрації

	Головний спеціаліст відділу містобудування, охорони пам’яток та нагляду за будівництвом
	1073,00
	19.05.2011
	Повна вища архітектурна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі не менше 3 років або за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років; знання української мови; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача

	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації

	Заступник начальника відділу житлової політики та інженерного забезпечення 
	1073,00
	25.10.2011
	Повна вища інженерна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста магістра; стаж роботи за фахом на посаді головного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи на керівних посадах в інших сферах  економіки  не менше 5 років

	Головний спеціаліст відділу організації оплати праці, фінансування та бухгалтерського обліку 
	1073,00
	11.10.2011
	Повна вища інженерна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста магістра; стаж роботи за фахом на у державній службі спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років 

	Головний спеціаліст відділу, житлової політики та інженерного забезпечення
	1073,00
	19.12.2011
	Повна вища інженерна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста магістра; стаж роботи за фахом на у державній службі спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років

	Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації (уточнити)

	Заступник начальника відділу захисту населення і координації дій
	1366,00
	04.02.2011
	Повна вища інженерна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста магістра; стаж роботи за фахом на посаді головного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи на керівних посадах в інших сферах  економіки  не менше 5 років

	Головний спеціаліст – юрисконсульт
	1073,00
	17.10.2011
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста магістра; стаж роботи за фахом на посаді головного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи на керівних посадах в інших сферах  економіки  не менше 5 років


	Управління освіти і науки облдержадміністрації

	Головний спеціаліст відділу економіки, фінансів,  бухгалтерського обліку та звітності  
	1073,00
	22.05.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом не менше 5 років; володіння комп’ютером на рівні користувача

	Управління культури облдержадміністрації

	Головний спеціаліст відділу соціокультурного розвитку та бібліотек
	1073,00
	02.08.2011
	Повна вища за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж державної служби на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи в інших сферах економіки за фахом не менше 5 років

	Управління капітального будівництва

	Головний спеціаліст фінансово-планового відділу (дві посади)
	1073,00
	07.04.2008
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менш, як 5 років 


	Завідувач кошторисного сектору


	1073,00
	15.10.2010
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менш, як 5 років

	Головний спеціаліст виробничо-технічного відділу (дві посади)
	1073,00
	07.04.2008
15.09.2010
	Повна вища будівельно-технічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менш, як 5 років

	Комірник господарського відділу
	1073,00
	07.12.2010
	Повна вища економічна освіта



	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної 

та інвестиційної діяльності облдержадміністрації

	Перший заступник начальника
	2405,00
	24.06.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; вільне володіння одною з іноземних мов; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 років, в інших сферах на керівних посадах  – 5 років


	Інспекція державного технічного нагляду облдержадміністрації

	Головний спеціаліст (дві посади)
	1073,00
	05.12.2011,

12.12.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менш, як 5 років

	Служба у справах дітей

	Головний спеціаліст сектору з питань опіки, піклування та розвитку сімейних форм виховання дітей (тимчасова до 01.07.2012 р.)
	1073,00
	24.11.2009
	Повна вища гуманітарна (педагогічна, юридична, медична) освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; вільне володіння українською мовою; володіння комп’ютерною технікою на рівні користувача; стаж роботи за фахом на державній службі на посаді спеціаліста (провідного, головного) не менше 3 років, в інших сферах – 5 років.

	Інспекція якості та формування ресурсів сільськогосподарської продукції облдержадміністрації

	Завідувач сектору декларування зерна
	1073,00
	30.08.2010
	Повна вища освіта за спеціальністю інженер-технолог зберігання і переробки зерна


	Головний спеціаліст (тимчасова до 06.07.2013 року)
	1073, 00
	06.07.2010
	Повна вища освіта за спеціальністю інженер-технолог м’ясомолочної переробки


	Державний архів області

	Вакансій немає
	-
	-
	-

	Бережанська районна державна адміністрація

	Заступник голови (дві посади)
	2793,00
	21.06.2011,

18.01.2012
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Головний спеціаліст відділу організаційно роботи апарату 
	1073,00
	01.06.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на посаді не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років; післядипломна освіта: магістр державного управління за відповідною спеціалізацією

	Головний спеціаліст з питань земельних відносин та обробки оперативної інформації відділу безпеки праці, пожежної безпеки, технічної політики та оперативно-інформаційної роботи управління агропромислового розвитку
	1073,00
	11.11.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на посаді не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років; післядипломна освіта: магістр державного управління за відповідною спеціалізацією

	Заступник начальника управління агропромислового розвитку
	1374,00
	15.12.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Борщівська  районна державна адміністрація

	Заступник голови 
	
	17.05.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Головний спеціаліст відділу культури
	1073,00
	01.12.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом у державній службі не менше 3 років, або на керівних посадах не менше 5 років.

	Головний спеціаліст управління праці та соціального захисту населення (дві посади)
	1073,00
	20.10.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  спеціаліста, магістра, стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста  не менше 3 років, або  загальний  стаж на державній службі  не менше  5 років


	Бучацька районна державна адміністрація

	Заступник голови
	2793,00
	14.09.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Головний спеціаліст відділу Державного реєстру виборців апарату
	1073,00
	12.12.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж  роботи у державній  службі не менш 3 років, або стаж роботи за фахом, в інших сферах не менш 5 років; володіння  комп’ютером.  



	Начальник відділу організаційної роботи апарату
	1073,00
	25.07.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж  роботи у державній  службі не менш 3 років, або стаж роботи за фахом, в інших сферах економіки не менш 5 років; володіння  комп’ютером. 



	Начальник відділу доходів та економічного аналізу фінансового управління 
	1073,00
	01.04.2011 
	Повна вища фінансово-економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж  роботи на державній  службі не менш 3 років, або стаж роботи за фахом, в інших сферах не менш 5 років; володіння  комп’ютером.


	Начальник відділу охорони здоров’я 
	1384,00
	09.12.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж  роботи у державній  службі не менш 3 років, або стаж роботи за фахом, в інших сферах економіки не менш 5 років; володіння  комп’ютером. 




	Головний спеціаліст відділу у справах молоді та спорту 
	1073,00
	09.12.2012
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж  роботи у державній  службі не менш 3 років, або стаж роботи за фахом, в інших сферах економіки не менш 5 років; володіння  комп’ютером. 

	Головний спеціаліст відділу розвитку інфраструктури, підприємництва та інвестицій управління економіки і розвитку інфраструктури
	1073,00
	05.01.2012
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж  роботи у державній  службі не менш 3 років, або стаж роботи за фахом, в інших сферах економіки не менш 5 років; володіння  комп’ютером

	Гусятинська  районна державна адміністрація

	Заступник голови 
	2793,00
	08.12.2010

18.11.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури
	1073,00
	02.11.2010
	Повна вища архітектурна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи не менше 3 років; володіння  комп’ютером.


	Начальник управління агропромислового розвитку
	1385,00
	17.11.2010
	Повна вища  освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі не менше 3 років, стаж роботи на керівних посадах в інших сферах не менше 5 років; володіння  комп’ютером

	Головний спеціаліст – юрист управління агропромислового розвитку (тимчасова до 13.10.2012 року)
	1073,00
	15.03.2011
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі до 5 років, володіння  комп’ютером

	Головний спеціаліст відділу оборонної, мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами апарату (дві посади)
	1073,00
	06.04.2011,

26.05.2011
	Повна вища гуманітарна освіта спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі до 5 років, володіння  комп’ютером

	Головний спеціаліст відділу фінансово-господарського забезпечення апарату (тимчасова)


	1073,00
	23.02.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі до 5 років, володіння  комп’ютером

	Головний спеціаліст юридичного сектору апарату
	1073,00
	16.03.2011
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі до 5 років, володіння  комп’ютером

	Головний спеціаліст відділу соціально-правового захисту дітей служби у справах дітей
	1073,00
	05.05.2011
	Повна вища гуманітарна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі до 5 років, володіння  комп’ютером

	Головний спеціаліст сектору розвитку торгівлі та підприємництва управління економіки 
	1073,00
	05.05.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;    стаж  роботи на державній службі до 3 років, знання комп’ютера



	Головний спеціаліст відділу організаційної роботи апарату
	1073,00
	02.08.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;    стаж  роботи на державній службі до 5 років, знання комп’ютера



	Головний спеціаліст відділу розвитку інфраструктури та ЖКГ
	1073,00
	16.06.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;    стаж  роботи на державній службі до 3 років, знання комп’ютера



	Головний спеціаліст відділу прогнозування та економічного аналізу управління економіки (тимчасова до 06.05.2014)
	1073,00
	13.07.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;    стаж  роботи на державній службі до 5 років, знання комп’ютера



	Головний спеціаліст відділу ведення Державного реєстру виборців  апарату райдержадміністрації
	1073,00
	26.08.2011
	Повна вища, технічна, стаж  роботи на державній службі до 5 років, знання комп'ютера



	Начальник відділу фінансово-господарського забезпечення, головний бухгалтер  апарату райдержадміністрації
	1080,00
	17.08.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування  (бухгалтерський облік),  стаж  роботи на державній службі до 5 років, знання комп'ютера



	Завідувач сектору прийняття рішень громадян управління праці та соціального захисту населення (тимчасова)
	1073,00
	21.09.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування  (комп’ютерні технології) за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі за фахом не менше 5 років; навики роботи на комп’ютері


	Головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури
	1073,00
	02.11.2011
	Повна вища архітектурна освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом у державній службі не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі не менше 5 років; навики роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст відділу освіти райдержадміністрації
	1073,00
	01.09.2011
	Повна вища гуманітарна освіта відповідного професійного спрямування  за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; педагогічний стаж не менше 5 років, стаж роботи за фахом у державній службі не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі не менше 5 років; навики роботи на комп’ютері


	Заліщицька районна державна адміністрація

	Заступник  начальника відділу організаційно-кадрової роботи апарату 
	1073,00
	18.07.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом на керівних посадах у державній службі не менше 3 років ,або стаж роботи на посаді головного спеціаліста не менше 7 років. Навички роботи на комп’ютері.

	Начальник відділу охорони здоров’я 
	1383.00
	10.03.2011
	Повна вища медична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом на керівних посадах у державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних  посадах в галузі медицини не менше 4 років або стаж роботи на посаді головного спеціаліста не менше 7 років. Навички роботи на комп’ютері.

	Головний спеціаліст сектору опіки та піклування служби у справах дітей (на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 4 –річного віку)
	1073,00
	24.05.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста   не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі за фахом не менше 5 років. Навички роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст відділу містобудування, архітектури та індустрії будівельних матеріалів
	1073,00
	29.07.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста   не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі за фахом не менше 5 років. Навички роботи на комп’ютері

	Провідний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку, контролю, звітності та господарського забезпечення, бухгалтер управління агропромислового розвитку
	1073.00
	03.01.2012
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом у державній службі на посаді спеціаліста І або ІІ категорії не менше 3 років або загальний стаж роботи за фахом не менше 5 років. Навички роботи на комп’ютері

	Завідувач сектору юридичної роботи (тимчасова)
	1073,00
	01.01.2012
	Повна вища медична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом на керівних посадах у державній службі не менше 3 років або стаж роботи на посаді головного спеціаліста не менше 7 років. Навички роботи на комп’ютері


	Головний спеціаліст сектору прийому громадян відділу грошових виплат та компенсацій управління праці та соціального захисту населення
	1073,00
	17.01.2012
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра. Стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста   не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі за фахом не менше 5 років. Навички роботи на комп’ютері

	Збаразька районна державна адміністрація

	Заступник голови
	2793,00
	23.11.2010
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на керівних посадах в органах виконавчої влади не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років

	Заступник керівника апарату
	2320,00 
	01.06.2009
	Повна вища юридична, педагогічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж державної служби  на керівних посадах в апараті не менше 5 років.


	Завідувач сектору служби у справах дітей (тимчасова)
	1073,00
	01.06.2010
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі не менше 3 років або в інших сферах економіки не менше 5 років


	Головний спеціаліст організаційного відділу
	1073,00
	08.09.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи у  державній службі на керівних посадах  не менше 3 років.

	Начальник відділу ведення Державного реєстру виборців апарату
	1130,00
	01.09.2011
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі на керівних посадах не менше 3 років або в інших сферах не менше 5 років

	Спеціаліст І категорії сектору оборонної та мобілізаційної роботи
	1073,00
	06.03.2011
	Повна вища юридична, педагогічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на державній службі на керівних посадах не менше 3 років або в інших сферах не менше 5 років. Служба в Армії.



	Зборівська районна державна адміністрація

	Перший заступник голови
	2948,00
	22.11.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Головний спеціаліст – інженер відділу з виробничих питань управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації 

	1073,00
	08.10.2010
	Повна вища освіта, знання ПК, роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст сектору з питань мобілізаційної та оборонної роботи, взаємодії з правоохоронними органами апарату 

	1073,00
	07.07.2009
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  знання ПК; стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Провідний спеціаліст сектору соціально-правового захисту дітей служби у справах дітей 
	1073,00
	10.03.2011
	Повна вища педагогічна освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст відділу праці управління праці та соціального захисту населення (дві посади)
	1073,00
	14.03.2011,

01.10.2011
	Повна вища педагогічна освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст, економіст відділу обліку звітності та планової роботи управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації
	1073,00
	01.09.2011
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст відділу організаційної та кадрової роботи апарату районної державної адміністрації
	107300
	01.09.2011
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки


	Начальник відділу, головний державний соціальний інспектор управління праці та соціального захисту населення
	1385,00
	06.07.2011
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст відділу персоніфікованого обліку управління праці та соціального захисту населення
	1073,00
	09.08.2011
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Юрист – консультант управління праці та соціального захисту населення
	1073,00
	
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст сектору прогнозування та економічного аналізу  управління економіки
	1073,00
	08.09.2011
	Повна вища юридична освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Головний спеціаліст сектору контролю
	1073,00
	02.09.2011
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 3 роки

	Начальник управління економіки
	1385,00
	02.09.2011
	Повна вища освіта, знання ПК, стаж роботи по спеціальності або в органах державної виконавчої влади 5 роки


	Козівська районна державна адміністрація

	Заступник голови
	2793,00
	01.10.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи на керівних посадах в органах виконавчої влади не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років

	Головний спеціаліст загального відділу   апарату (тимчасова)
	1073,00
	02.10.2009
	Повна  вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи в органах державної служби за спеціальністю не менше 3 років

	Головний спеціаліст відділу ведення Державного реєстру виборців апарату 
	1073,00
	18.03.2010
	Повна вища технічна освіта, за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Головний спеціаліст юридичного відділу апарату (тимчасова)
	1073,00
	10.09.2010
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Головний спеціаліст сектору опіки і піклування служби у справах дітей (тимчасова)

	1073,00
	01.09.2010
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Головний спеціаліст відділу з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськістю, у справах преси та інформації апарату
	1073,00
	11.05.2010
	Повна вища педагогічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Головний спеціаліст фінансово-господарського відділу управління агропромислового розвитку


	1083,00
	09.11.2010
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Начальник відділу грошових виплат і компенсацій управління праці та соціального захисту населення  (тимчасова)
	1073,00
	21.01.2011
	Повна  вища  освіта, стаж роботи в органах державної служби   не менше 3 років


	Головний спеціаліст відділу грошових виплат і компенсацій управління праці та соціального захисту населення  (тимчасова)


	1073,00
	04.03.2011
	Повна вища сільськогосподарська освіта; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Державний адміністратор – головний спеціаліст відділу з питань державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб –підприємців
	1073,00
	
	Повна вища сільськогосподарська освіта; стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Завідувач сектору з питань опіки та піклування у справах дітей (тимчасова)


	1073,00
	25.04.2011
	Повна  вища педагогічна освіта, стаж роботи в органах державної служби   не менше 3 років

	Головний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку управління праці та соціального захисту населення   
	1073,00
	24.02.2011
	Повна  вища   освіта, стаж роботи в органах державної служби не менше 3 років

	Головний спеціаліст архівного відділу 
	1073,00
	01.06.2011
	Повна  вища  освіта, стаж роботи в органах державної служби   не менше 3 років


	Головний спеціаліст відділу регіонального розвитку, містобудування та архітектури


	1073,00
	01.06.2011
	Повна  вища  освіта, стаж роботи в органах державної служби   не менше 3 років


	Начальник відділу з питань реформування сільського господарства управління агропромислового розвитку
	
	01.09.2011
	Повна  вища  освіта, стаж роботи в органах державної служби   не менше 3 років


	Кременецька районна державна адміністрація

	Заступник голови 
	2793,00
	16.12.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою


	Головний спеціаліст юридичного відділу апарату (дві посади)
	107300
	05.05.2009
06.06.2011
	Повна вища юридична освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  стаж в органах державної влади не менше 3 років

	Завідувач сектору з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськістю, у справах преси та інформації 
	1073,00
	23.02.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  стаж в органах державної влади не менше 3 років

	Головний спеціаліст сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи
	1073,00
	з 2005 року
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  стаж в органах державної влади не менше 3 років

	Заступник начальника відділу фінансово-господарського забезпечення
	1073,00
	01.04.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 5 років

	Старший інспектор з економічного розвитку та планування АПК
	1073,00
	01.08.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  стаж в органах державної влади не менше 3 років

	Лановецька районна державна адміністрація

	Заступник голови
	2793,00
	30.11.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Головний спеціаліст з питань переробної промисловості та агропромислового розвитку сільських територій відділу сприяння розвитку рослинництва управління агропромислового розвитку
	1073,00
	01.01.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра;  стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі за фахом не менше 5 років, або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 7 років



	Заступник начальника – начальник бюджетного відділу фінансового управління 
	1362,00
	04.03.2010
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі не менше 3 років або стаж роботи  на керівних посадах не менше 4 років, або стаж роботи за  фахом на посаді головного спеціаліста не менше 7 років

	Заступник начальника управління-начальник відділу праці та трудових відносин управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації
	1315,00
	21.07.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста

Стаж роботи за фахом у державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менш 4 років, або стаж роботи за фахом на посаді головного спеціаліста не менше 7 років.

	Головний спеціаліст з питань економіки та моніторингу сільськогосподарського виробництва відділу фінансового забезпечення та економічного аналізу
	1073,00
	21.10.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.

Стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста  не менше 3 років або загальний стаж роботи у державній службі не менше 5 років або стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 7 років.

	Головний спеціаліст –експерт з умов праці відділу праці та трудових відносин управління праці та соціального захисту населення
	1073,00
	17.01.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 4 років або стаж роботи у виробничій сфері не менше 5 років

	Начальник відділу охорони здоров’я 
	1385,00
	01.12.2010
	Повна вища медична освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі на посадах головного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи на керівних посадах в системі охорони здоров’я не менше 5 років


	Начальник відділу з питань фізичної культури і спорту 
	1385,00
	18.02.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 5 років

	Головний спеціаліст з питань земельно-майнових та соціально трудових відносин відділу фінансового забезпечення та економічного аналізу
	1073,00
	01.04.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років або загальний стаж роботи за фахом в інших сферах економіки не менше 7 років

	Начальник відділу прогнозування та економічного аналізу управління економіки та розвитку інфраструктури
	1073,00
	07.04.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом економіста 5 років; вміння працювати на комп’ютерній техніці.

	Начальник відділу з питань кадрової роботи апарату 
	1083,00
	04.05.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи в апараті райдержадміністрації не менше 5 років.

	Головний спеціаліст з контролю за правильністю призначення та виплати пенсій відділу державних соціальних інспекторів та контролю за призначення пенсій управління праці та соціального захисту населення


	1073
	08.06.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі не менше 5 років або стаж роботи за фахом  інших сферах економіки не менше 7 років

	Начальник відділу фінансово-господарського забезпечення головний бухгалтер апарату
	1083,00
	30.12.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи на державній службі на посадах головного спеціаліста не менше 3 років або стаж роботи за фахом  на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 5 років

	Спеціаліст І категорії сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату 
	1073,00
	19.01.2012
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи за фахом  сфері економіки не менше 5 років

	Монастириська  районна державна адміністрація

	Начальник відділу охорони здоров’я 
	1383,00
	11.02.2008
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; вільне володіння українською мовою; знання нормативно-законодавчих актів; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах управління не менше 5 років.

	Головний спеціаліст загального відділу апарату
	1073,00
	11.08.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування; стаж роботи на посаді провідного спеціаліста не менше року  або стаж за фахом в інших сферах – не менше 3 років Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління


	Головний спеціаліст відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства 
	1073,00
	15.07.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування; стаж роботи на посаді провідного спеціаліста не менше року  або стаж за фахом в інших сферах – не менше 3 років Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління

	Начальник управління економіки районної державної адміністрації 
	1383,00
	14.09.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування, стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах управління не менше 5 років. Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління за відповідною спеціалізацією.

	Начальник відділу освіти
	1383,00
	23.12.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування, стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 3 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах управління не менше 5 років. Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління за відповідною спеціалізацією.

	Підволочиська районна державна адміністрація

	Заступник голови 
	2793,00
	27.01.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	 Спеціаліст І категорії сектору  з питань внутрішньої політики, зв’язків з громадськими організаціями та засобами масової інформації апарату  
	1073,00
	31.12.2010
	Повна вища освіта; стаж роботи на державній службі на посаді спеціаліста – не менше 1 року або стаж роботи за фахом в інших сферах – не менше 3 років 

Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління за відповідною спеціалізацією

	Начальник відділу ведення Державного реєстру виборців апарату 
	1073,00
	03.10.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування; стаж роботи у державній службі  не менше  5 років або стаж роботи  за фахом не менше 7 років; знання комп’ютера.

	Завідувач сектору опіки, піклування, усиновлення служби у справах дітей (тимчасова)
	1073,00
	01.11.2010
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування, стаж роботи у державній службі  не менше  3 років або стаж роботи  за фахом в інших сферах економіки не менше 5 років; знання комп’ютера

	Провідний спеціаліст служби у справах дітей 

(тимчасова)
	1073,00
	08.11.2010
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера, стаж роботи у державній службі 3 роки, або за фахом – 5 років

	Спеціаліст першої категорії фінансового управління 
	1073,00
	03.04.2010
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера



	Спеціаліст першої категорії сектору кадрової роботи апарату (тимчасова)
	1073,00
	05.05.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера

	Головний спеціаліст відділу фінансів і обліково-ревізійної роботи  управління  агропромислового розвитку районної державної адміністрації


	1073,00
	17.05.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера стаж роботи у державній службі   3 роки, або за фахом  – 5р. 

	Головний спеціаліст, юрисконсульт з кадрових та загальних питань управління праці та соціального захисту населення
	1073,00
	01.06.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера стаж роботи у державній службі   3 роки, або за фахом  – 5р.

	Спеціаліст І категорії служби у справах дітей
	1073,00
	01.07.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера 


	Спеціаліст І категорії відділу із загальних питань апарату
	1073,00
	31.12.2010
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера.

	Головний спеціаліст відділу освіти
	1073,00
	01.09.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера

	Начальник відділу містобудування та архітектури 
	1370,00
	30.11.2011
	Повна вища архітектурна освіта та стаж організаційної і професійної освіти за фахом у сфері містобудування та архітектури не менше 5 років

	Провідний спеціаліст відділу формування с/г продукції, переробної і харчової промисловості та матеріально-технічного забезпечення управління агропромислового розвитку
	1073,00
	20.12.2011
	Повна вища  освіта відповідного професійного спрямування, знання комп’ютера стаж роботи у державній службі   3 роки, або за фахом  – 5р.

	Головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури
	1073,00
	01.12.2011
	Повна вища архітектурна освіта та стаж організаційної і професійної освіти за фахом у сфері містобудування та архітектури не менше 3 років

	Підгаєцька районна державна адміністрація

	Головний спеціаліст сектору взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату 
	1073,00
	25.03.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи на державній службі  не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Начальник відділу  охорони здоров’я 
	1385,00
	10.12.2010
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи на державній службі  не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст відділу  персоніфікованого обліку управління праці та соціального захисту населення

	1073,00
	04.03.2011


	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи на державній службі  не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст відділу організаційно – кадрової роботи управління праці та соціального захисту населення

	1073,00
	04.01.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи на державній службі  не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Начальник служби у справах дітей  
	1385,00
	07.03.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи на державній службі  не менше 3 років; досвід роботи в молодіжному середовищі; основні навики роботи на комп’ютері



	Головний інженер, інженер з охорони праці та техніки безпеки управління агропромислового розвитку 
	1073,00
	04.05.2011
	Повна вища технічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи на державній службі  не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Головний економіст бюджетного відділу фінансового управління 
	1073,00
	29.04.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи за фахом не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст сектору кадрової роботи апарату
	1073,00
	26.06.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи за фахом не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст загального відділу по зверненню громадян апарату (тимчасова)
	1073,00
	12.09.2011
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; вільне володіння державною мовою; стаж роботи за фахом не менше 3 років; основні навики роботи на комп’ютері

	Теребовлянська районна державна адміністрація

	Заступник голови
	
	
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Спеціаліст І категорії відділу персоніфікованого обліку управління праці та соціального захисту населення (дві посади)
	1073,00
	14.09.2010,

06.04.2011
	Повна вища освіта за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста; стаж роботи за фахом не менше 3 років; володіння державною мовою.

	Завідувач сектору контролю апарату
	1073,00
	01.10.2011
	Повна вища економічна освіта, за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менше 5 років; знання комп’ютерної техніки, володіння державною мовою.



	Спеціаліст  І категорії відділу    соціальних допомог  управління   праці та   соціального  
	1073,00
	07.12.2010 
	Повна вища освіта, за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менше 3 років; знання комп’ютерної техніки, володіння державною мовою.



	Головний спеціаліст  з питань трудових відносин, організаційно – кадрової роботи, діловодства управління агропромислового розвитку
	1073,00
	01.09.2011
	Повна вища юридична освіта за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра, стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років; володіння державною мовою

	Головний спеціаліст  фінансово – господарського відділу  управління   праці та   соціального  захисту населення
	1073,00
	15.07.2010 
	Повна вища освіта, за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра; стаж роботи за фахом не менше 3 років; знання комп’ютерної техніки, володіння державною мовою.

	Головний агроном  управління агропромислового розвитку
	1073,00
	11.01.2011
	Повна вища освіта, за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліст, магістр; стаж роботи за фахом не менше 3 років; знання комп’ютерної техніки, володіння державною мовою.

	Головний спеціаліст  відділу з питань обслуговування інвалідів, ветеранів війни та праці управління   праці та   соціального  захисту населення
	1073,00
	10.05.2011 р
	Повна вища освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра (спеціаліста), знання основних принципів роботи на комп’ютері

	Головний спеціаліст загального відділу апарату (тимчасова)
	1073,00
	01.11.2011
	Повна вища економічна освіта за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра, стаж роботи за фахом у державній службі на посаді провідного спеціаліста не менше 3 років або загальний стаж роботи за фахом в інших сферах економіки  не менше 5 років; володіння державною мовою

	Заступник керівника апарату – начальник відділу організаційно-кадрової роботи апарату
	
	19.11.2011
	Повна вища за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліста, магістра, стаж роботи за фахом у державній службі на посаді головного спеціаліста не менше 3 років або загальний стаж роботи за фахом в інших сферах економіки  не менше 5 років; володіння державною мовою

	                                             Тернопільська районна державна адміністрація

	Заступник голови
	2793,00
	26.10.2010
	Повна вища освіта за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліст, магістр; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи на керівних посадах  в інших сферах економіки не менше 7 років, вільне володіння державною мовою

	Головний спеціаліст – агроном відділу організації виробництва, переробки та маркетингу сільськогосподарської продукції управління агропромислового розвитку 
	1073,00
	22.07.2010
	Повна вища сільськогосподарська освіта, стаж роботи за фахом  не менше 2 років

	Заступник начальника управління – начальник відділу з питань праці та соціально-трудових відносин управління праці та соціального захисту населення
	1315,00
	02.03.2011
	Повна вища економічна освіта стаж  державної служби не менше 3 років

	Провідний спеціаліст сектору прийняття рішень відділу грошових виплат і компенсацій управління праці та соціального захисту населення (тимчасова)
	1073,00
	04.08.2011
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи за фахом  не менше 2 років

	Завідувач сектору автоматизованої обробки інформації управління праці та соціального захисту населення (тимчасова)
	1073,00
	16.08.2011
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи за фахом  не менше 2 років

	Провідний спеціаліст сектору контролю та формування виплат документів управління праці та соціального захисту населення
	1073,00
	12.12.2011
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи не менше 2 років

	Головний спеціаліст сектору розвитку підприємництва, інвестицій, зовнішньо-економічної діяльності та регуляторної політики управління економіки (тимчасова)
	1073,00
	12.12.2011
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи не менше 2 років

	Головний спеціаліст – інспектор шкіл відділу освіти
	1073,00
	29.12.2011 
	Повна вища юридична освіта, стаж роботи не менше 2 років


	Головний спеціаліст відділу грошових виплат і компенсацій управління праці та соціального захисту населення (тимчасова)
	1073,00
	10.01.2012
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи не менше 2 років

	Чортківська районна державна адміністрація

	Заступник голови 


	2793,00
	09.01.2011
	Повна вища освіта за освітньо – кваліфікаційним рівнем спеціаліст, магістр; стаж роботи за фахом у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи на керівних посадах  в інших сферах економіки не менше 7 років, вільне володіння державною мовою


	Шумська районна державна адміністрація

	Перший заступник голови
	2948,00
	20.07.2011
	Повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; стаж роботи у державній службі на керівних посадах не менше 5 років або стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах економіки не менше 7 років; досконале володіння державною мовою

	Спеціаліст юридичного сектору апарату
	1073,00
	21.07.2010
	Повна вища юридична освіта; стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи  в інших сферах економіки не менше 5 років

	Спеціаліст І категорії управління агропромислового розвитку 
	1073,00
	18.02.2011
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 5 років

	Головний спеціаліст управління агропромислового розвитку 
	1073,00
	26.07.2010

	Повна вища економічна освіта, стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 4 років

	Головний економіст фінансового управління 
	1073,00
	16.07.2008
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 4 років

	Завідувач сектору служби у справах дітей


	1073,00
	14.03.2011
	Повна вища освіта, стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 5 років         

	Спеціаліст І категорії відділу  ведення Державного реєстру виборців апарату районної державної адміністрації (тимчасова)
	1073,00
	01.05.2011
	Повна вища економічна освіта, стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 5 років

	Спеціаліст сектору зв’язків з ЗМІ та громадськістю і з питань внутрішньої політики апарату
	1073,00
	22.11.2011
	Повна вища гуманітарна освіта.

	Начальник відділу у справах сім’ї та молоді 
	1385,00
	15.11.2011
	Повна вища освіта, стаж роботи на державній службі не менше 3 років або стаж роботи за фахом в інших сферах не менше 5 років


