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План заходів
з реалізації у 2012-2015 роках Стратегії розвитку Тернопільської області на період до 2015 року
	№
п/п
	Стратегічний напрям (завдання), визначений регіональною стратегією розвитку
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальний виконавець
	Очікуваний результат

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	1. Тернопільщина -  інвестиційно привабливий регіон з конкурентною економікою

	1.1
	Розвиток виробничої та соціальної інфраструктури місцевого та загальнодержавного значення
	Відновлення  роботи недіючих підприємств області, впровадження нових ліній на діючих підприємствах
	Протягом

2012 – 2015 років


	Робоча група з організації відновлення

виробничої діяльності промислових

підприємств області при облдержадміністрації,
головні управління економіки, агропромислового розвитку облдержадміністрації,
райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Збільшення обсягу виробництва та реалізації промислової продукції, зростання відрахувань до бюджетів та фондів, створення нових робочих місць

	
	
	Розповсюдження ділових пропозицій підприємств області щодо можливості здійснення експортних поставок власної продукції
	Протягом

2012 – 2015 років


	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Збільшення обсягів експорту  та реалізації промислової продукції

	
	
	Освоєння підприємствами області нових видів конкурентноспроможної промислової продукції
	Протягом

2012 – 2015 років


	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, промислові підприємства області
	Збільшення обсягів експорту  та реалізації промислової продукції

	
	
	Презентація промислового потенціалу області та промислової продукції під час щорічних міжнародних економічних форумів, ярмарок та виставок
	Протягом

2012 – 2015 років


	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації,

виконавчий комітет Тернопільської міської ради, промислові підприємства
	Залучення потенційних інвесторів у промисловість регіону

	
	
	Забезпечити збільшення площ посадки та нарощування обсягів виробництва плодів і ягід у господарствах області
	2012 рік
	Головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Збільшення площ посадки садів та ягідників всіма категоріями господарств до 11,4 тис. га та нарощення обсягів виробництва до 70,2 тис. тонн, забезпечення сировиною підприємств консервної галузі

	
	
	Забезпечити збільшення посівних площ та нарощування обсягів виробництва жита в області
	2012 рік
	Головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Зростання виробництва жита  до 14,2 тис. тонн, забезпечення потреб області у житньому борошні

	
	
	Забезпечити початок роботи та виведення на проектну потужність дільниці з виробництва біоетанолу на ДП «Хоростківський спиртовий завод»
	2012-2013 роки
	Головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, Густинська райдержадміністрація
	Виробництво 20 тис. дал/добу біоетанолу, створення нових робочих місць, зростання відрахувань до бюджету та інших соціальних фондів

	
	
	Забезпечити створення та будівництво гуртового сільськогосподарського ринку
	2012 рік
	Тернопільська районна рада, Тернопільська райдержадміністрація, головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації
	Створення 160 робочих місць, забезпечення доступу сільськогосподарських товаровиробників до ринку

	
	
	Проведення оптимізації та вдосконалення маршрутної мережі автобусного сполучення області, залучення перевізників з новим рухомим складом автобусів 
	Постійно


	Головне управління розвитку інфраструктури облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення  якості транспортних послуг

	
	
	Здійснити розбудову і модернізацію аеропорту «Тернопіль»
	Протягом

2012-2014 років
	ТОКП «Фірма «Тернопільавіаавтотранс», облдержадміністрація
	Впровадження регулярного авіаційного сполучення  м.Тернопіль з м.Київ, іншими містами України та зарубіжжя

	
	
	Сприяння покращенню забезпечення населення області поштовим, телефонним зв’язком та радіомовленням
	Постійно


	Головне управління розвитку інфраструктури облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення якості послуг поштового та телефонного зв’язку та радіомовлення

	
	
	Будівництво та реконструкція автомобільних доріг державного значення 
	Протягом

2012-2015 років
	Головне управління розвитку інфраструктури облдержадміністрації, служба автомобільних доріг у Тернопільській області
	Підвищення техніко-експлуатаційного рівня автомобільних доріг, безпеки руху


	
	
	Реформування житлово-комунального господарства через проведення політики демонополізації та створення конкурентного середовища житлово-комунальних послуг, впровадження  ресурсо- та енергозберігаючих технологій, оновлення матеріально-технічної бази підприємств галузі
	Постійно
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації
	Надання споживачам якісних житлово-комунальних послуг

	
	
	Реалізація проектів з  енергоефективності та енергозбереження 
	Протягом 

2012-2015 років
	Головне управління розвитку інфраструктури, структурні підрозділи облдержадміністрації, районні державні адміністрації, органи місцевого самоврядування та підприємства  області
	Економія енергоресурсів 

	
	
	Завершення розроблення Схеми планування території області, організація розроблення схем планування територій районів, а також окремих територій – виробничих, курортних, рекреаційних, заповідних тощо
	Протягом 

2012-2015 років
	Управління містобудування та архітектури облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Сучасне використання території області, оцінка природних умов і ресурсів для містобудівного розвитку та промислового потенціалу області

	
	
	Забезпечення будівництва (придбання) доступного житла 
	Протягом 

2012-2015 років
	Управління містобудування та архітектури облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Забезпечення населення доступним житлом

	1.2
	Збільшення обсягів інвестицій у пріоритетні галузі економіки області


	Будівництво та реконструкція молочних та відгодівельних комплексів області
	Протягом 

2012-2015 років
	Головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Нарощування обсягів виробництва тваринницької продукції, створення нових робочих місць

	
	
	Сприяти реалізації в області іноземних інвестиційних проектів щодо оновлення основних фондів діючих підприємств та створення нових підприємств у пріоритетних галузях економіки області
	Постійно
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Нарощування виробництва продукції, створення нових робочих місць, збільшення надходжень до бюджету

	
	
	Проходження процесу укладання  Угоди щодо регіонального розвитку Тернопільської області між Кабінетом Міністрів України та Тернопільською обласною радою та реалізація заходів Угоди після її підписання
	Протягом 2012-2014 років
	Робоча група з питань підготовки проекту угоди між

Кабінетом Міністрів України та Тернопільською обласною радою щодо регіонального розвитку Тернопільської області, відповідальні виконавці
	Забезпечення розвитку області у пріоритетних напрямках, покращення добробуту населення регіону

	
	
	Супровід та підтримка реалізації іноземними інвесторами інвестиційних проектів у районах області в пріоритетних галузях економіки регіону із залученням прямих іноземних інвестицій
	Постійно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Збільшення обсягів іноземних інвестицій, створення додаткових робочих місць

	
	
	Розширення мережі торгових підприємств типу маркет, супермаркет, забезпечення якісного торговельного обслуговування населення
	Постійно
	Головне управління економіки облдержадміністрації, обласне управління у справах захисту прав споживачів, райдержадміністрації, виконком Тернопільської міської ради
	Покращення  якості, доступності торгівельного обслуговування населення  та зростання обсягів товарообороту

	
	
	Надання населенню області широкого спектру високоякісних побутових послуг, наближення їх до місць проживання та трудової діяльності
	Постійно 
	Головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконком Тернопільської міської ради
	Покращення якості, доступності побутового обслуговування населення  та зростання обсягів реалізованих послуг

	1.3
	Сприяння створенню та впровадженню інновацій, ресурсо-  та енергозберігаючих технологій, систем управління якістю  та екологічного управлінн

	Створення ефективної системи взаємодії установ, підприємств та організацій у галузі науки, освіти, у виробництві, у сфері підприємництва, фінансово-кредитній сфері з питань активізації розвитку інноваційної діяльності
	Постійно
	Управління освіти і науки, головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Зростання інноваційних розробок, впровадження їх у виробництво, підвищення конкурентоспроможності місцевої продукції

	
	
	Створення Наукового парку 

регіонального інвестиційно-інноваційного кластеру 
	Протягом 

2012-2015 років
	Управління освіти і науки, головне управління економіки облдержадміністрації, ТНТУ ім.І.Пулюя
	Освоєння нових перспективних видів продукції, запровадження нових технологій та технологічних процесів, зростання конкурентоспроможності місцевої продукції

	
	
	Ефективне використання відходів деревообробної та меблевої промисловості шляхом створення виробництва екологічно чистого, біологічного виду палива – дерев’яних гранул (пеллет)
	Постійно
	Головне управління розвитку інфраструктури облдержадміністрації, райдержадміністрації 
	Впровадження альтернативних джерел енергії, економія енергоресурсів

	
	
	Забезпечення економії та ефективного використання енергоресурсів

	Протягом 

2011-2015 років
	Структурні підрозділи  облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування,  підприємства  області
	Раціональне використання бюджетних коштів, економія енергоресурсів

	
	
	Забезпечення енергозбереження, у тому числі оснащення інженерних вводів багатоквартирних житлових будинків засобами обліку споживання води і теплової енергії
	Постійно
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Економія енерго- та водних ресурсів

	
	
	Підвищення гідроенергетичного потенціалу Тернопільської області (обстеження потенційних місць встановлення мікро- та міні ГЕС)
	Протягом 

2012-2013 років
	Тернопільський національний технічний університет ім.І.Пулюя
	Використання альтернативних видів енергії

	1.4.
	Сприяння розвитку малого і середнього підприємництва
	Розроблення і затвердження плану підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік,  оприлюднення його на      веб-сторінці облдержадміністрації та у місцевих засобах масової інформації 
	Щорічно

до 15 грудня
	Головне управління економіки спільно з структурними підрозділами облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Забезпечення прозорості, відкритості процедури підготовки регуляторних актів та участі зацікавлених сторін



	
	
	Проведення базових, повторних і періодичних відстежень результативності діючих регуляторних актів, залучення громадських об’єднань підприємців до цієї роботи 
	Постійно
	Структурні підрозділи облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, органи місцевого самоврядування, громадські формування підприємців і роботодавців
	Забезпечення здійснення процесу відстеження ефективності прийнятих регуляторних актів та участі зацікавлених сторін, громадських об’єднань

	
	
	Розгляд актуальних проблем розвитку підприємництва та реалізації державної регуляторної політики на засіданнях координаційних рад з питань розвитку малого  підприємництва при облдержадміністрації, райдержадміністраціях, виконкомі Тернопільської міської ради
	Щоквар-тально 
	Координаційні ради з питань розвитку малого підприємництва при облдержадміністрації, райдержадміністраціях, виконкомі Тернопільської міської ради, громадські формування підприємців 
	Усунення перешкод у розвитку підприємництва

	
	
	Сприяння в установленому законодавством порядку у наданні в оренду та продажу через аукціон нежитлових приміщень і майна комунальної власності суб’єктам малого підприємництва
	Постійно
	Райдержадміністрації, виконком Тернопільської міської ради, органи  місцевого самоврядування
	Збільшення кількості діючих СПД, створення нових робочих місць, зростання надходжень до бюджету та інших фондів

	
	
	Проведення навчальних семінарів для суб’єктів підприємництва щодо підвищення конкурентоспроможності підприємств шляхом впровадження системи управління якістю
	Постійно
	Головне управління економіки облдержадміністрації, Тернопільська торгово-промислова палата, обласне управління у справах захисту прав споживачів
	Підвищення конкурентоспроможності малого та середнього підприємництва

	1.5
	Промоція конкурентних переваг та інвестиційних проектів


	Організація ділових робочих зустрічей керівництва обласної та районних державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування з представниками потенційних вітчизняних та іноземних інвесторів з питань налагодження інвестиційного співробітництва в пріоритетних напрямках економічного розвитку області
	Постійно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації
	Зростання обсягу залучених інвестицій

	
	
	Організація в області Міжнародних інвестиційних форумів
	Щорічно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності, головне управління економіки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, Тернопільська торгово-промислова палата, ТНЕУ, ТНТУ ім. І.Пулюя
	Покращення інвестиційного іміджу територій, зростання обсягів залучених інвестицій, укладання взаємовигідних бізнес- угод

	
	
	Інформаційна підтримка іноземних інвесторів шляхом розповсюдження інвестиційних пропозицій, проектів, бізнес-ідей суб’єктів господарювання області для налагодження спільної інвестиційної діяльності, організації робочих зустрічей тощо
	Постійно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації
	Створення сприятливого інвестиційного клімату для інвесторів та зростання обсягів залучених інвестицій

	
	
	Сприяння просуванню експортоспроможної продукції виробників області на зовнішні ринки, налагодженню бізнес-зв’язків у сфері міжнародної економічної співпраці, презентації продукції під час заходів економічного характеру, виставок за кордоном тощо
	Постійно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації, Тернопільська торгово-промислова палата
	Збільшення обсягів виробництва та експорту продукції місцевого товаровиробника, налагодження бізнес-зв’язків у сфері міжнародної економічної співпраці

	
	
	Розповсюдження експортних пропозицій суб’єктів господарювання регіону серед потенційних іноземних партнерів та поширення пропозицій іноземних фірм щодо закупівлі українських товарів та налагодження коопераційного співробітництва
	Постійно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації
	Збільшення обсягу виробництва та експорту продукції місцевих виробників

	
	
	Розширення міжнародного міжрегіонального співробітництва області з регіонами країн – перспективних  торговельних партнерів 
	Постійно
	Управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації
	Поглиблення торгово-економічного співробітництва, стимулювання інвестиційної діяльності підприємств

	2.Тернопільщина - регіон чистого природного середовища, високорозвиненої культури, туризму та рекреації

	2.1.
	Розбудова інфраструктури охорони навколишнього середовища, покращення екологічної ситуації
	Поліпшення стану навколишнього природного середовища, підвищення рівня екологічного ресурсу територій, зниження антропогенного навантаження на довкілля у частині поводження з твердими побутовими відходами
	Постійно
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Приведення у відповідність до існуючих норм полігонів твердих побутових відходів, а також організації збору відходів,       покращення санітарно-екологічного стану в області

	
	
	Розроблення схем оптимізації централізованого водопостачання населених пунктів 
	Протягом 2012 року
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Підвищення якості житлово-комунальних послуг населенню та зниження їх собівартості



	
	
	Реконструкція інженерних комунікацій житлово-комунальної сфери та створення умов для підвищення техногенної безпеки населення
	Постійно
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення санітарно-екологічного стану в населених пунктах області, якості питної води, економія електроенергії та коштів.

Забезпечення якісної очистки стічних вод

	
	
	Будівництво та реконструкція очисних споруд
	Постійно
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Поліпшення санітарно-екологічного стану, забезпечення зниження концентрації забруднюючих речовин у стічних водах та доведення їх до нормативних показників

	
	
	Реалізація проектів з покращення якості питної води централізованих систем водопостачання, в тому числі встановлення локальних систем доочищення
	Постійно
	Управління житлово-комунального господарства облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Надання населенню якісних послуг з водопостачання

	
	
	Формування структурних елементів екомережі, визначення Регіональною схемою формування екологічної мережі області та Програмою формування екологічної мережі області на 2002-2015 роки
	Протягом 2012-2015 років
	Державне управління охорони навколишнього природного середовища в області, районні державні адміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Збільшення площі земель області з природними ландшафтами до рівня, достатнього для збереження їх різноманіття, збереження природних екосистем, видів рослинного і тваринного світу та їх популяцій

	
	
	Здійснення першочергових заходів з попередження підтоплення територій річками та водоймами області
	Постійно
	Обласне виробниче управління по меліорації і водному господарству «Тернопільводгосп», державне управління охорони навколишнього природного середовища в області, обласне управління лісового та мисливського господарства, райдержадміністрації
	Запобігання виникненню надзвичайних ситуацій

	
	
	Розширення території природно-заповідного фонду, розвиток національних природних парків «Кременецькі гори» та «Дністровський каньйон»
	Постійно
	Державне управління охорони навколишнього природного середовища в області, обласне управління лісового та мисливського господарства, райдержадміністрації
	Забезпечення збереження відтворення   і ефективного використання природних комплексів та    об’єктів, раціональне використання рекреаційних ресурсів регіону

	
	
	Забезпечення утилізації заборонених, непридатних, змішаних і неопізнаних пестицидів 
	Постійно
	Державне управління охорони навколишнього природного середовища в області, обласне управління лісового та мисливського господарства, райдержадміністрації
	Запобігання виникненню надзвичайних ситуацій

	2.2.
	Припинення втрат біологічного та ландшафтного різноманіття, формування національної екологічної мережі


	 Збереження та розвиток зелених насаджень у населених пунктах області
	Постійно
	Обласне управління лісового та мисливського господарства, райдержадміністрації
	Підвищення рівня лісистості області, покращення екологічної ситуації

	
	
	Забезпечити проведення робіт з розширення мережі територій та об’єктів природно-заповідного фонду області
	Постійно
	Державне управління охорони навколишнього природного середовища в області
	Збереження і розширення територій та об’єктів природно-заповідного фонду

	
	
	Забезпечити розроблення проектів землеустрою із організації та встановлення меж територій природно-заповідного фонду, іншого природоохоронного, оздоровчого, рекреаційного та історико-культурного призначення
	Протягом року
	Головне управління Держкомзему в області
	Додержання вимог щодо охорони територій та об’єктів природно-заповідного фонду під час здійснення господарської, управлінської та іншої діяльності, розробки проектної і проектно-планувальної документації, землевпорядкування, проведення екологічних експертиз

	2.3.
	Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру
	Розвиток системи зв’язку, оповіщення та інформатизації цивільного захисту Тернопільської області
	Постійно
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації
	Підтримання системи оповіщення цивільного захисту області в стані готовності до використання. Забезпечення вчасного попередження населення про підвищений рівень небезпеки 

	
	
	Проведення заходів з поповнення використаних матеріальних запасів та коригування їх номенклатури за результатами проведення аварійно-відновлювальних робіт з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
	Постійно
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації
	Створення регіонального матеріального резерву та щорічне його поповнення відповідно до номенклатури та обсягів

	
	
	Проведення робіт із рятування людей на водних об’єктах області
	Постійно
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації,

рятувально-водолазна служба області,

райдержадміністрації,

виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Попередження нещасних випадків, пошук та рятування потерпілих на воді людей і створення умов безпечного користування водними об’єктами

	
	
	Проведення моніторингу зсувних процесів в області 
	Постійно
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації
	Забезпечення безпеки життєдіяльності населення області

	
	
	Проведення технічної інвентаризації захисних споруд цивільного захисту (цивільної оборони) області
	Протягом 2012-2015 років
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи облдержадміністрації
	Створення угрупувань, сил та засобів, що залучатимуться для ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій

	2.4.
	Підтримка мистецького та культурного потенціалу і традицій
	Сприяння у проведенні:

- всеукраїнського фестивалю лемківської культури «Дзвони Лемківщини»

- всеукраїнського фестивалю-конкурсу козацької пісні «Байда»

- всеукраїнського мистецького свята народної творчості «Молюсь за тебе, Україно»
	Щорічно
	Управління культури облдержадміністрації, райдержадміністрації

виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Збереження та пропагування культури, мови, народної творчості, традицій та звичаїв.

	
	
	Консервація, реставрація та пристосування під туристично-рекреаційні об’єкти замків міст Збараж та Скалат Тернопільської області
	Протягом 2012-2015 років
	Управління капітального будівництва, управління містобудування та архітектури облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Забезпечення проведення ремонтно-реставраційних та інших робіт на пам’ятках архітектури

	
	
	Завершення будівництва обласної наукової бібліотеки у м. Тернопіль

	2012 рік
	Управління капітального будівництва, управління культури облдержадміністрації
	Введення в експлуатацію бібліотеки  на одночасне зберігання 950 тис. томів

	
	
	Капітальний ремонт обласного драматичного театру імені Т.Г.Шевченка у м. Тернопіль
	Протягом 2012-2015 років
	Управління капітального будівництва, управління культури облдержадміністрації
	Забезпечення проведення ремонтно-реставраційних робіт театру

	
	
	Завершення будівництва державного архіву у          

м. Тернопіль
	     2012 рік
	Управління капітального будівництва, управління культури облдержадміністрації
	Введення в експлуатацію архіву на одночасне зберігання  1,5 млн збірників

	2.5.
	Розвиток і промоція туристично-рекреаційного потенціалу


	Організація    в  м. Тернопіль Західноукраїнської туристичної виставки-фестивалю
	Щорічно
	Управління з питань туризму облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Промоція туристично-рекреаційного та санаторно-курортного потенціалу Західної України, зростання кількості туристів

	
	
	Повноцінне використання туристично-рекреаційних переваг окремих територій, насамперед у Гусятинському, Заліщицькому, Теребовлянському районах.
	Протягом 2012-2015 років
	Управління з питань туризму облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Промоція туристично-рекреаційного та санаторно-курортного потенціалу Західної України, зростання кількості туристів

	
	
	Підтримка розвитку основних напрямків туризму: організація паломницьких турів; культурно-пізнавального; активного; екотуризму;  тематичного
	Постійно
	Управління з питань туризму облдержадміністрації
	Підвищення туристичної привабливості регіону, зростання кількості туристів

	2.6


	Розвиток сучасної туристично-рекреаційної інфраструктури та туристичних продуктів


	Промоція туристично-рекреаційних можливостей області в Україні та за кордоном
	Постійно
	Управління з питань туризму облдержадміністрації
	Підвищення туристичної привабливості регіону, зростання кількості туристів 

	
	
	Здійснити будівництво молодіжно-дитячого, спортивно-оздоровчого, розважально-туристичного готельного комплексу «Замок Чагарі»

у с. Чагарі Гусятинського району
	      2012 рік
	Управління з питань туризму облдержадміністрації, приватний підприємець     с. Чагарі 
Мацієвський М.Й.
	Створення сучасного об’єкта туристичної інфраструктури, зростання кількості туристів

	
	
	Здійснити будівництво готельного комплексу «Подоляни Палас»
	2012 рік
	Управління з питань туризму облдержадміністрації
	Створення сучасного об’єкта туристичної інфраструктури та зростання кількості туристів

	
	
	Удосконалення та розробка нових туристичних та екскурсійних маршрутів
	Протягом 2012-2015 років
	Управління з питань туризму облдержадміністрації
	Підвищення туристичної привабливості регіону, зростання кількості туристів

	
	
	Стимулювання розвитку матеріальної бази туристично-рекреаційного комплексу шляхом залучення вітчизняних та іноземних інвестицій для реконструкції діючих і будівництва нових закладів розміщення
	Протягом 2012-2015 років
	Управління з питань туризму облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Підвищення туристичної привабливості регіону, зростання обсягів залучених інвестицій та кількості туристів

	2.7.
	Розвиток фізкультури та спорту
	Забезпечити збереження та ефективне використання фізкультурно-оздоровчих та спортивних споруд, навчально-спортивних баз товариства, не допустити їх перепрофілювання та використання не за призначенням. Передбачити кошти на фінансування закладів фізичної культури і спорту товариства «Колос»
	Протягом 2012-2015 років
	Управління з питань фізичної культури і спорту, головне управління агропромислового розвитку облдержадміністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування спільно з обласним фізкультурно-спортивним товариством «Колос»
	Створення належних матеріально-технічних умов для розвитку пріоритетних видів спорту, підвищення рівню забезпечення населення фізкультурно-спортивними спорудами різного типу

	
	
	Розпочати  ремонт та реконструкцію навчально-спортивної бази з біатлону у селі Підгороднє Тернопільського району, Кременецької санної траси та Підволочиського спортивного залу
	Протягом 2012 року
	Управління з питань фізичної культури і спорту облдержадмі-ністрації, райдержадміністрації, органи місцевого самоврядування спільно з обласним фізкультурно- спортивним товариством «Колос»
	Створення сучасної спортивної соціальної інфраструктури на рівні світових стандартів та вимог міжнародних спортивних федерацій

	
	
	Проведення будівництва та реконструкції плавальних басейнів 
	Протягом 2012-2013 року
	Управління з питань фізичної культури і спорту облдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Створення сучасної спортивної соціальної інфраструктури на рівні світових стандартів та вимог міжнародних спортивних федерацій

	
	
	Будівництво сучасного льодового палацу на 
600 місць
	Протягом 2012-2013 років
	Управління з питань фізичної культури і спорту облдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Створення сучасної спортивної соціальної інфраструктури на рівні світових стандартів та вимог міжнародних спортивних федерацій

	3. Тернопільщина – регіон з високим рівнем розвитку людських ресурсів, продуктивною зайнятістю населення,

ефективною системою надання соціальних послуг

	3.1.
	Забезпечення високих стандартів навчання, перенавчання та підвищення кваліфікації кадрів


	Поліпшення якості освіти, зокрема шляхом створення у навчальних закладах систем управління якістю освітніх послуг, відповідно до національних  та міжнародних стандартів ІSО серії 9000, та підвищення кваліфікації працівників з метою інтеграції вітчизняної освіти у європейський освітній простір
	Постійно
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	Впровадження механізмів, що сприятимуть розвитку економічної самостійності навчальних закладів, підвищення конкурентоспроможності навчальних закладів та якості освітніх послуг

	
	
	Забезпечити стовідсоткове забезпечення  загальноосвітніх навчальних закладів  І-ІІІ, І-ІІ ступенів навчальними комп’ютерними  комплексами та  підключення до Всесвітньої мережі  Інтернет

	Протягом

2012-2013 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, районні державні адміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Забезпечення закладів освіти новітніми засобами техніки та підключення  до мережі Інтернет

	
	
	Розвиток вищої школи, створення на базі тернопільських університетів «студентських містечок» з розвинутою інфраструктурою (мережею бібліотек, Інтернет-кафе, гуртожитків, закладів побутового обслуговування та харчування)
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	Підвищення рівня обізнаності молоді, посилення інформаційно-просвітницької роботи з  молоддю, залучення самих молодих людей до створення та розповсюдження інформаційно-освітніх матеріалів


	
	
	Запровадження ефективної системи підвищення кваліфікації кадрів
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	Покращення якості підвищення кваліфікації кадрів

	
	
	Реалізація організаційно-функціональної моделі пошуку, відбору обдарованих дітей та молоді всіх вікових груп на обласному, районному та шкільних рівнях
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	Створення спеціальних програм для обдарованих дітей. Запровадження державної підтримки в отриманні вищої освіти для талановитої молоді

	
	
	Розширення мережі навчально-виховних комплексів «дитячий садок – ЗОШ І, І-ІІ ступенів», «ЗОШ І-ІІІ ступенів – ВНЗ І-ІV рівня акредитації»
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	Покращення умов навчання та виховання у загальноосвітніх навчальних закладах. Надання кожній дитині належного рівня дошкільної підготовки

	
	
	Проведення навчальних заходів для цілеспрямованої роботи з молодими лідерами та підготовки професійних кадрів у сфері державного управління, впровадження лідерських програм з акцентом на роботі в органах державної влади та місцевого самоврядування.

Створення системи стимулювання, відзначення та заохочення молодих людей, що здійснили актуальні проекти та програми
	Протягом

2012-2015 років
	Управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації,  регіональний центр перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій
	Покращення роботи з молодими лідерами та підготовка професійних кадрів у сфері державного управління, впровадження лідерських програм з акцентом на роботі в органах державної влади та місцевого самоврядування

	3.2.
	Активізація міждержавного та міжрегіонального співробітництва у сфері освіти і науки
	Інтеграція української молоді в міжнародне молодіжне співтовариство:

- проведення міжнародних форумів, фестивалів студентів і молоді;

- впровадження програм обмінів молодіжними делегаціями із країнами ЄС
	Протягом 

2012-2015 років
	Управління у справах сім’ї та молоді, управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності облдержадміністрації
	Навчання та підвищення кваліфікації молоді відповідно до європейських стандартів

	3.3.
	Адаптація системи освіти і науки до вимог ринку праці


	Здійснення моніторингу обсягів підготовки та стану працевлаштування випускників вищих та професійних навчальних закладів
	Протягом

2012-2013 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, обласний центр зайнятості
	Відстеження забезпечення вимог ринку праці

	
	
	Здійснення заходів щодо проведення належної профорієнтаційної роботи з врахуванням реального стану регіонального ринку праці та потреби у фахівцях
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, обласний центр зайнятості
	Забезпечення підготовки фахівців відповідно до вимог ринку праці, зниження рівня безробіття

	
	
	Забезпечення підготовки спеціалістів та робітників масових професій, враховуючи перспективну потребу в кадрах та професійний склад безробітних
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, обласний центр зайнятості
	Забезпечення підготовки фахівців відповідно до вимог ринку праці, зниження рівня безробіття

	
	
	Забезпечення доступу до високоякісної освіти, усіх дітей області
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації
	Рівні умови освітніх послуг для дітей усіх населених пунктів області та різних соціальних верств 

	3.4.
	Створення умов для продуктивної зайнятості працездатного населення, запобігання безробіттю
	Організація проведення  оплачуваних  громадських робіт за рахунок коштів місцевих бюджетів, підприємств, установ і організацій та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	Постійно
	Обласний      центр зайнятості, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, райдержадміністрації спільно з органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями області
	Забезпечення тимчасової зайнятості населення, передусім безробітних осіб 

	
	
	Здійснення активних заходів щодо легалізації «тіньової зайнятості» та обов’язкової реєстрації працюючих найманих працівників у малому бізнесі шляхом укладання трудових договорів між найманим працівником та суб’єктами підприємництва
	Постійно
	Державна податкова адміністрація в області, територіальна державна інспекція праці в області, інші контролюючі органи, обласний центр зайнятості, райдержадміністрації,  виконком Тернопільської міської ради
	Збільшення надходжень до бюджетів різних рівнів,  підвищення рівня заробітної плати працюючим, соціальний захист працівників 

	
	
	Здійснення заходів щодо підвищення рівня оплати праці, орієнтація контролюючих органів на боротьбу з явищами оплати праці в «конвертах» та нижче мінімального розміру
	Постійно
	Головне управління праці та соціального захисту населення обласної державної адміністрації, державна податкова адміністрація в області, територіальна державна інспекція праці в області, інші контролюючі органи, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, районні державні адміністрації
	Легалізація заробітної плати працюючих, збільшення надходжень до бюджетів різних рівнів

	
	
	Здійснення заходів щодо запобігання настанню безробіття шляхом:

- створення нових та збереження діючих робочих місць;

- контролю за поданням підприємствами, організаціями та установами інформації про вакантні посади та вільні робочі місця;

- фінансування витрат роботодавців на оплату праці працівників, яких з метою запобігання вивільненню тимчасово переведено за їх згодою на іншу роботу (до 6 місяців протягом року) за умови збереження за ними основного місця роботи;

- фінансування витрат роботодавців на професійну підготовку або підвищення кваліфікації працівників, щодо яких є загроза вивільнення у зв’язку з реорганізацією або перепрофілюванням підприємств, тимчасовим припиненням виробництва за умови збереження за ними основного місця роботи
	Протягом

2012-2015 років
	Державна податкова адміністрація в області, територіальна державна інспекція праці в області, обласний центр зайнятості, інші контролюючі органи, підприємства, установи, організації області, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, районні державні адміністрації, органи місцевого самоврядування
	Запобігання виникненню безробіття, збільшення надходження до бюджетів усіх рівнів

	
	
	Сприяння зайнятості та працевлаштуванню молоді шляхом:

- збереження гарантії першого робочого місця, адаптація та підвищення конкурентноздатності молоді на ринку праці, розширення можливостей здобуття професійної освіти; 

- розробки та імплементації заходів з квотування робочих місць для молоді;

- сприяння адаптації молоді у трудових колективах;

- сприяння соціальному партнерству між владою та бізнесом для забезпечення зайнятості молоді;

- організації молодіжних практик на робочих місцях для молоді, що навчається;

- реалізації програм щодо забезпечення зайнятості випускників професійних освітніх установ, підтримка їх стабільності, повноцінної трудової діяльності;

- сприяння самозайнятості молоді;

- формування механізмів підтримки молодіжного підприємництва
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки, управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації, обласний центр зайнятості
	Підтримка рівня зайнятості населення та сприяння розширенню сфери застосування праці економічно активного населення

	
	
	Сприяння розширенню сфери застосування праці шляхом:

· розвитку малих підприємств з переробки сільськогосподарської продукції;

· створення заготівельних, збутових, агросервісних фірм;

· організації сімейних, фермерських господарств;

· розвитку особистих підсобних господарств;

· створення сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів;

· відродження сфери побуту;

· вдосконалення системи оподаткування;

· розвиток туризму;

· залучення інвестицій;

· приведення до належного стану автомобільних доріг
	Протягом

2012-2015 років
	Головні управління агропромислового розвитку, економіки, управління зовнішніх зносин, зовнішньоекономічної та інвестиційної діяльності обласної державної адміністрації, державна податкова адміністрація в області, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, регіональне відділення Українського союзу промисловців і підприємців, організація роботодавців області, підприємства та організації області, обласний центр зайнятості, районні державні адміністрації
	Створення нових робочих місць, збільшення надходження до бюджетів усіх рівнів

	3.5.
	Функціонування ефективної системи надання соціальних послуг


	Забезпечення лікувально-профілактичних закладів області медичним обладнанням
	Протягом

2012-2015 років
	Головне управління  охорони здоров’я облдержадміністрації
	Підвищення рівня надання високоспеціалізованої лікувально-профілактичної допо-моги населенню області

	
	
	Проведення капітального ремонту медичних закладів області, в тому числі:

- спецгрупи обласного будинку дитини;

- акушерсько-обсерваційного відділення обласного перинатального центру Мати і дитини;

- відділення анестезіології та інтенсивної терапії новонароджених обласної дитячої лікарні
	Протягом 2011-2012 років
	Головне управління  охорони здоров’я облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення умов навчання та виховання у будинку дитини, лікування у закладах охорони здоров’я

	
	
	Проведення реконструкції медичних закладів районів області,  в тому числі:

- поліклініки обласного онкологічного диспансеру;

- диспансерного корпусу Тернопільського  обласного протитуберкульозного диспансеру під  відділення хіміорезистентного туберкульозу;

- обласної комунальної протитуберкульозної лікарні с. Плотича Тернопільського району;

- обласної психоневрологічної лікарні;

- Тернопільської університетської  лікарні (реконструкція радіологічного  корпусу  з надбудовою під розміщення лабораторного комплексу)
	Протягом 2012-2015 років
	Головне управління  охорони здоров’я, управління капітального будівництва облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради 
	Покращення  якості надання медичних послуг

	
	
	Наближення якісних освітніх послуг до споживачів сільської місцевості, створення «шкільних округів» на базі кращих ЗОШ          І-ІІІ ст. та закладів нового типу, організація пришкільних інтернатів для учнів 7-11 класів, забезпечення підвезення учнів до місць навчання, впровадження         проекту «Школа майбутнього» на базі однієї з сільських шкіл області
	2012 рік
	Управління освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації
	Покращення умов та якості навчання та виховання у загальноосвітніх навчальних закладах сільської місцевості

	
	
	Застосування сучасних моделей фінансування освіти шляхом формування  багатоканальних систем надходження коштів, стимулювання інвестицій у людський капітал (кредити, гранти для студентів тощо)
	Протягом

2012-2015 років
	Управління освіти і науки облдержадміністрації  


	Покращення якості освітніх послуг

	
	
	Підтримка неурядових громадських організацій, діяльність яких спрямована на реалізацію проектів та заходів для дітей, молоді, і розвиток національно-патріотичного виховання молоді
	Протягом

2012-2015 років
	Управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення виховання дітей та молоді

	
	
	Організація та проведення оздоровлення та відпочинку дітей
	Протягом

2012-2015 років
	Управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення здоров’я дітей

	
	
	Популяризація  та розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування (забезпечення створення і функціонування прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу)
	Постійно
	Управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	Покращення становища дітей сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування

	
	
	Забезпечити надання безкоштовних соціальних послуг сім’ям, дітям та молоді, які знаходяться в складних життєвих обставинах
	Постійно
	Тернопільський обласний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	Покращення становища сімей, дітей та молоді, які знаходяться в складних життєвих обставинах

	
	
	Надання необхідної всебічної допомоги сім’ям різних пільгових категорій, попередження насильства в сім’ї, популяризація сімейного виховання та ролі родини у формуванні особистості дитини
	Постійно
	Управління у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчий комітет Тернопільської міської ради  
	Захист та охорона прав дітей

	                                                                     4. Контроль за виконанням Плану заходів

	4.1.
	Відповідальним виконавцям Плану заходів проводити аналіз виконання спільних заходів та інформувати головне управління економіки облдержадміністрації про проведену роботу
	Щорічно до 
20 лютого 


	Відповідальні виконавці Плану заходів

	4.2.
	Про результати виконання  Плану заходів інформувати керівництво обласної державної адміністрації
	Щорічно до 
1 березня 
	Головне управління економіки облдержадміністрації


Заступник голови – керівник апарату

             обласної державної адміністрації                                                                                                          Ю.В.ЖЕЛІХОВСЬКИЙ
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